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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

LEI N° 2.954 DE 23 DE SETEMBRO DE 2013.

Ementa:  Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo
da Lei Orcamentdrin de 2014 e dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho:
Faco saber que a Cimara Municipal decreta e eu sancione a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no artigo 163, § 2°, da Constituicfio da Republica, na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e no art. 81 da Lei Orglnica do
Municipio do Cabo de Santo Agostinho, ficam estabelecidas as Diretrizes
Orcamentérias do Municipio para o exercicio financeiro de 2014, compreendendo:

¥ As prioridades e metas da administra¢do ptiblica municipal,
I A estrutura e organizacdo do orgamento do Municipio;

III  As diretrizes para a elaboragfio e execugio do orgamento do Municipio ¢ suas
alteragfes;

IV As disposices relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

v As disposicles sobre a receita e as alteragbes na legislagio tributdria do
Mumicipio;

VI Outras disposigdes.

Art, 2° Em cumprimento ao disposto no art. 4°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, e conforme modelos apresentados na 5* Edigfo do Anexo de Metas
Fiscais do Manua! de Demonstrativos Fiscais (MDF), aprovado pela Portaria N° 637,
de 18 de outubro de 2012., integram esta lei os seguintes Anexos.

I De Riscos Fiscais;
Il  De Metas Fiscais, composto de:

Demonstrativo [ - Metas Anuais;

Demonstrativo 11 - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo 111 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimé6nio Liquido;

Demonstrativo V - Origem ¢ Aplicagio dos Recursos Obtidos co
Alienacio de Ativos;

Demonstrativo VI - Avaliacfo da Situagfio Financeira ¢ Atuarial do RPPS;

Demonstrativo V11 - Estimativa ¢ Compensaco da Rentincia de Receita;

Demonstrativo VIII argem de Expansfo das Despesas Obrigatori

Cariter Continuado.

Praca Ministro André Cava tiZslnb—Eentro — Cabo de Santo Agostinho/PE — CEP 54505-9
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 3° Constituem prioridades e metas do Poder Legislativo:

FORTALECER AS FUNCOES LEGISLATIVAS MUNICIPAIS:

Legislar sobre todas as matérias de competéncia;

»  Fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo;

= Realizar ¢ apoiar semindrios, audiéncias, conferéncias e palestras sobre temas
de relevincia para o Municipio;

a  Treinar e capacitar os servidores da Cmara Municipal.

Art. 4° Constituem prioridades e metas da Administragio Municipal:
1 SAUDE MELHOR PARA O POVO

= Descentralizar o atendimento peditrico da policlinica Dr. Jamaci de
Medeiros, construindo uma Clinica Pedriatica em anexo a Maternidade Padre
Geraldo para atendimento exclusivo;

= Manter e ampliar convénio com o Governo Federal para os programas de
Satde da Familia- PSFs ¢ de Agentes Comunitarios — PACs, implantando
novas unidades nfo assistidas;

= Ampliar o Hospital Mendo Sampaio em parceria com os Governos Federal ¢
Estadual;

» Implantar centro de atendimento para prevengio de diabetes € hipertensio;

= Modernizar ¢ ampliar a farmécia basica, oferecendo o servico de entrega
domiciliar de medicamentos de uso continuo, através do programa Remédio
em Casa;
Ampliar as politicas piblicas de prevengéio;

= Aumentar o quadro de médicos e demais especialistas para melhorar o
atendimento emergencial ¢ das unidades de atengfo basica.

11 EDUCACAO MELHOR PARA O POVO

= Implantar bibliotecas municipais informatizadas nas quatro regionais do
Municipio;

s Construir escolas modelo em Novo Horizonte, no Bairro So Francisco ¢ em
outras localidades;

= Implantar o programa de intercdmbio “Vamos Ganhar o Mundo™ para os
alunos da rede municipal de ensino;

= Fornecer tablets a todos os alunos da rede municipal de ensino a partir do
sétimo ano;

»  Ampliar e melhorar a infraestrutura das escolas municipais;

Oferecer cursos preparatérios e pré-vestibulares gratuitos para 08 processos

seletivos das Universidades ¢ Escolas Técnicas;

Realizar concurso publico para professores e outros profissionais da educago;

Manter o programa de qualificacdo e a politica salarial dos professores;

Implementar, de forma gradativa, o sistema educacional em periodo integral;

Ampliar a oferta de internet gritis a outras comunidades como a COHAB.

HI SEGURANCA MELHOR PARA G POVO

»  Realizar concurso pabljco para ampliagdo do quadro da guarda municipal;

fr i
Praca Ministro André Cavaleanti§/w"2C Cabo de Santo Agostinho/PE — CEP 54505-904
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PREFEITURA MUNICIPAL DG CABO DE SANTO AGOSTINHO

=  Ampliar a instalagio de cimeras para videomonitoramento, priorizando as
areas de risco;

s Melhorar o servigo de iluminagio piblica;

= Promover a formaglo continuada da guarda municipal, oferecendo
qualificagfo profissional,

= Aumentar a frota de veiculos para maior mobilidade da guarda municipal;

e Celebrar convénio de cooperacdo técnica com a Policia Civil e Corpo de
Bombeiros para implantagio de 5 (cinco) Nicleos Integrados de Policia
Comunitéria.

v CIDADE MELHOR PARA O POVO

*  Ampliar os servicos de construcio de escadarias e muros de armrimo,
abservando o plano de mapeamento de risco existente no Municipio;

» Realizar servigos de drenagem e pavimentagio de 100% das ruas de
Pontezinha;

= Ampliar 0 programa de seneamento bésico, visando atender todas as regides
da cidade;

» Construir avenida ligando a vila Santo Inacio ao bairro de Ponte dos
Carvalhos;

= Implantar ciclofaixas e ciclovias em toda a cidade;

= Requalificar as calgadas de toda a area urbana do Municipio, garantindo a
acessibilidade para as pessoas com necessidades especiais;

= Em parceria com o Governo do Estado, iroplantar um terminal integrado de
passageiros para atender & regifio das praias, através do Consércio Grande
Recife;

= Implementar a Plano Diretor de Mobilidade Urbana, discutindo com a
sociedade civil, no dmbito do Programa Vai ¢ Vem Melhor;

= Reestruturar e fortalecer o Programa de Educagiio no Transito das escolas
municipais com foco na prevencgio de acidentes e exercicio da cidadania;

® Promover Politica Habitacional, através do Programa Minha Casa Minha
Vida.

A4 AGRICULTURA MELHOR PARA O POVO

= Construir o mercado publico de Ponte dos Carvalhos;

= Reformar e requalificar o mercadio no Centro do Cabo;
Reestruturar a Feira Livre de Pontezinha;

*  Ampliar a cadeia de comercializagdo da produgdo agricola;

a  Qualificar 2 miio de obra e reforgar os projetos, através dos convénios com
PRONAF, SENAR, SENAI E SEBRAE;

=  Aumentar a frota mecanizada e os implementos para fortalecimento das
parcerias com associa¢des comunitérias e agricultores;

»  Incentivar o cooperativismo e ampliar a oferta de assisténcia técnica no meio
rural;

=  Reformar e padronizar os prédios do PETI da zona rural;

»  Garantir 0 escoamento da produgio rural.

Vi QUALIFICACAO MELHOR PARA O POVO

=  Construir duas unidades do Espaco Vencer, uma no Centro e outra em Ponte
dos Carvalhos, com oferta de oficinas, cursos preparatérios, servigos piiblicos,
salas informatizadas e parcerias com érgdos do sistema S e outros;

s Ampliar parcerias corn iniciativa privada para inclusfo profissional de joxens|
cabenses participantes dos programas municipais de treinamento e méo dg o
no mercado dos grandes projetos __,4'w 1 ?’ da regido;

Praca Ministro André Cavaleanti, s/n” — Centyo -, G f' Santo Agostinho/PE — CEP 5450

Fone: (81) 3521 6600 - 3521 6605 - 3326650 | Fax: (81) 35216601 - 3524 9105
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Vi

Garantir cursos de qualificagfio nas 20 microrregides do Municipio;
Incentivar o empreendedorismo individual;

Incentivar a criagfio de cooperativas nas diversas areas de prestacdo de
Servigos,

CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO MELHORES PARA O
POVO

Construir o patio de eventos de Ponte dos Carvalhos;

Apoiar a realiza¢io de Festivais para a Juventude;

Construir o Estadio de Futebol de Pontezinha;

Ampliar a oferta de préticas esportivas educacionais nas escolas municipais;
Articular parcerias para a construcio de novas academias da cidade;
Patrocinar torneios e competi¢des em todo ¢ Municipio, incentivando as
diversas modalidades;

Construir 4reas de lazer e equipamentos nos diversos bairros, como pragas,
quadras, pistas e brinquedos infantis, estimulando a pratica esportiva e lidica;
Incentivar atividades para desportivas, incluindo competi¢des no calendario
oficial da cidade;

Fomentar uma politica de promogio ao turismo rural e histdrico;

Reordenar e divulgar a cadeia de produgdo de artesanato local, com feiras,
eventos e projetos com a rede hoteleira;

Implantar o centro de informagdes turisticas em parcerias com entidades afins;
Valorizar a tradicional cultura da comunidade quilombola;

Criar o Centro de Apoio ao Artista Cabense, espago para oficinas e
organizagdo de grupos culturais.

VIDA MELHOR PARA G POVO

Reordenar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Programas
Sociais com base no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Realizar concurso ptblico para profissionais do SUAS;

Criar o Programa Municipal Bolsa Familia, transformando o Programa
Municipal Ago Cidadania em uma bolsa-formagéo, sem a obrigatoriedade de
trabalhos prestados;

Construir duas unidades do Recanto da Boa Idade;

Implantar o Centro da Juventude Cabense;

Ampliar a oferta de cursos de qualificagio profissional e geragio de renda;
Construir creches modelo;

Implantar a Casa das Artes;

Implantar o programa municipal “Compra Direta”, para atender os pequenos
agricultores;

Fortalecer as instdncias de controle social e participagio popular;

Ampliar o programa “E Hora de Comer™ nas regionais.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Para efeito desta Lei, entende-se por:

I

I

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n°
Fone: (81) 3521 6680 - 3521 66

Programa - instrumento de organizagdo da agfo governamental, visando 3
concretiza¢io dos objetivos pretendidos;

Objetivo - resultado que s 2t / & alcancar com a realizagio do progriama; \)

A Cabode Santo Agostinho/PE — CEP 54503-90
- 3521 6630 | Fax: (81) 3521 6601 - 3524 9105 ?
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11 Projeto - instrumento de programacfio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagles, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento
da acdio de governo;

v Atividade - instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagOes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessério a
manutengio da acio de governo;

v Operaciio Especial - despesa que ndo contribui para a manutengéo,
expansio ou aperfeigoamento das agdes de governo, da qual nfio resulta um
produto e nfo gera contraprestagiio direta sob a forma de bens ou servigos;

vi Ag¢iio — menor nivel de categoria de programagio consiste na expresséo do
que vai ser realizado no dmbito do projeto, atividade ou operagdo especial;

Vil Orgiio Orgamentario - maior nivel da classificagio institucional, que
agrupa unidades orgamentdarias;

Vil Unidade Orcamentiaria - menor nivel da classificagfo institucional,
responsavel pela realizagdo das despesas de acordo com os respectivos
programas de trabalho.

§1° As categorias de programagfio de que trata esta Lei, serfio identificadas no
Projeto de Lei Orgamentéria de 2014 e na respectiva Lei, bem como nos
créditos adicionais, por programas e respectivos projetos, atividades ou
operagdes especiais, desdobrados em agbes, com indicagdo, quando for o
caso, da unidade de medida e da meta fisica.

§2° A unidade de medida e a meta fisica a que se refere o § 1° deste artigo
deverdo ser as mesmas especificadas para cada agdo constante da Lei de
Revisdo do Plano Plurianual 2014-2017.

§3° Cada programa identificard os projetos, atividades ou operagdes especiais
necessarios para atingir os seus objetivos, especificando os respectivos
valores, bem como as unidades orcamentirias responséveis por sua
realizacéio.

§5° A funclo e a subfunciio deverfio evidenciar as édreas de atuacho
governamental, mesmo que 2 atuagio se dé mediante a transferéncia de
recursos A entidade privada.

§6° Cada aco, além de especificar as respectivas unidades de medida e meta
fisica, indicard a sua localizagfio fisica, integral ou parcial, nfo podendo
haver alteracio da finalidade estabelecida para a referida categoria.

Art. T O Orcamento Fiscal discriminard a despesa por unidade orgamentdria, detalhada por
categoria de programagiio até o seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando o grupo de natureza da despesa, a modalidade de aplicagiio e a fonte de
recursos.

§1° As unidades orgamentarias, o menor nivel da classificacio institucional,
serfio agrupadas em Orgdos orcamentarios, entendidos estes como 08. de

maior nivel da referida classificagéio
g f) r

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n® — Centro — Cabo de Santo Agostinho/PE — CEP 5450,
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

§2°

§3°

I

§4°.

§5°

§6°

Fone: (81) 3521 6608 - 3521 605 - 3521 6650 | Fax: (81) 3521 6601 - 3524 9105

Os grupos de natureza da despesa constituem agregaclio de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a
seguinte discriminagio:

Grupo 1 - pessoal e encargos sociais;
Grupo 2 - juros e encargos da divida;
Grupo 3 - outras despesas correntes;
Grupo 4 - investimentos;

Grupo 5 - inversdes financeiras;
Grupo 6 - amortizacio da divida; ¢
Grupo 9 - reserva de contingéncia.

A modalidade de aplicagio destina-se a indicar se os recursos serfio
aplicados:
Diretamente, pela unidade detentora do crédito or¢amentdrio ou, mediante
descentralizagdo de crédito orcamentédrio, por outro Orgdo ou entidade
integrante do Orgamento Fiscal; ou
Indiretamente, mediante transferéncias financeiras:

a outras esferas de governo, seus orgios, fundos ou entidades; ou

a entidades privadas sem fins lucrativos.

A especificacdo da modalidade de aplicagdo de que trata este artigo
observard o seguinte detalhamento:

I Transferéncias 4 Unifio 20
I Transferéncias ao Estado 30
I  Aplicagdo de recursos de fundo a fundo em agles ¢ 45

servigos de satide referente aos restos a pagar cancelados
ou prescritos, de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da
Lei Complementar n°® 141, de 2012.

IV Aplicagfio de recursos de fundo a fundo em a¢des e 46
servicos de satde referentes a diferenca aplicada em
exercicios anteriores, de que trata o art. 25 da Lei
Complementar n° 141, de 2012.

v Transferéncias a Entidades Privadas sem fins lucrativos 50
Vi  Aplicagdes Diretas 90
VII AplicagBes Diretas decorrentes de operagio entre a1
orgios, fundos e entidades integrantes do Orcamento
Fiscal.

As fontes de recursos destinam-se a indicar A origem das receitas que
financiarfio as despesas previstas na Lei Orgamentaria, destacando os
recursos ordinarios que séo aqueles arrecadados pelo Tesouro Municipal, as
receitas proprias diretamente arrecadadas pelas entidades supervisionadas e
as receitas provenientes de convénios e operagdes de crédito.

A especificacdo das fontes de recursos de que trata o pardgrafo anterio
observara o seguinte detalhamento:

I Recurso do Tesouro

a) Recursos ordinarios nfo destinados a contrapartidas
i0s da-Administraciio Direta
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c) Recursos de operagdes de crédito da Administragdo Direta 03
d) Recursos do ENDE 04
e) Recursos do Saldrio-Educagao 05
f) Recursos complementares do FUNDEB 06
g) Recursos ordinarios destinados a contrapartidas 07
h) Recursos do FUNDEB 0%
II Recursos de Qutras Fontes

a) Recursos proprios das entidades supervisionadas 41
b) Recursos de transferéncias de convénios celebrados pelas 42

entidades supervisionadas
¢} Recursos de operagdes de crédito diretamente contratadas pelas 43
entidades supervisionadas

d) Recursos fundo a fundo do FNAS 44
e) Recursos fundo a fundo do FNS 45
f) Recursos proprios das entidades supervisionadas destinados a 47
contrapartidas
Art. 8° O Orgamento Fiscal compreenderd a programacgio ¢ abrangerd todas as receitas ¢

despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, autarquias, fundos e entidades
integrantes do Poder Executivo.

Art. 9° O Orgamento Fiscal sera apresentado em conformidade com a Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964, e demais determinagdes legais sobre a matéria, bem como com
os dispositivos constantes da presente Lei, adotando na sua estrutura a classificagfio da
receita e da despesa quanto 2 sua natureza e a classificagio funcional da despesa
orcamentéria atualizadas, de acordo com as disposi¢des técnico-legais contidas na
legislaciio em vigor.

Art.10 A proposta orgamentéria que o Poder Executivo encaminhard 4 Camara Municipal, no
prazo previsto no art. 124, § 1° incisos I a IV da Constituicio do Estado de
Pernambuco, com & redagéio dada pela emenda constitucional estadual n° 31, de 02 de
julho de 2008, seri constituida de:

I Mensagem;

11 Projeto de Lei Orcamentiria Anual, com a seguinte composigio:
a)  texto da Lei;
b)  quadros or¢amentarios consolidados,
¢}  anexo do Orgamento Fiscal, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;
d)  discriminacio da legislagio da receita referente ao Orgamento Fiscal;
e)  informaches complementares.

Parigrafo Unico O Projeto de Lei Orgamentéria de que trata o inciso II deste artigo

contera;
I Evolugio da receita do Tesouro;
I Evolucio da despesa do Tesouro;

m Demonstrativo da receita ¢ despesa, segundo as categorias

econdmicas e as fontes dos recursos;
v Consolidacfo da receita por fontes, segundo os principais titulog;
v Resumo geral da despesa por fonte dos recursos e grupog de \J

natureza de dgspess
(/7 7
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Vi Especificagio da receita por categorias econdmicas e origem dos
recursos;

VII  Demonstrativos da despesa por fungdes; subfungdes; programas;
projetos; atividades; operagOes especiais; categorias econdmicas;
grupos de natureza da despesa e modalidades de aplicag@o, de
acordo com as respectivas fontes de recursos;

VIII Demonstrativo da despesa por Poder e orgéo, conforme as fontes
dos recursos e grupos de natureza de despesa;

IX Investimentos consolidados do Orgamento Fiscal;

X Demonstrativo da vinculagio de, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) dos recursos destinados a manutengio e ao
desenvolvimento do ensino;

XI Demonstrativo da vinculagio dos recursos destinados ao Fundo de

Manuten¢io e Desenvolvimento da Educagio Basica e de
Valorizaciio dos Profissionais da Educagfio ~ FUNDEB;

XH  Demonstrativo da aplicagio dos recursos de complementagdo do
FUNDEB;

XY Demonstrativo da vinculagBo dos recursos destinados ao
financiamento das agSes e servigos publicos de satide, cujo
montante das despesas nfo seja inferior a 15% (quinze por cento)
dos recursos;

XIV  Quadro de Detalhamento de Despesas do Orcamento Crianca e

Adolescente —~ QDDOQCA.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11 A Mensagem que encaminhar a Proposta Orcamentiria 4 Cémara Municipal
evidenciara a situag#io observada em relagfio aos limites a que se referem o inciso I,
do artigo 19, e o inciso I, do artigo 20, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000.

Art. 12 A proposta or¢amentaria do Poder legislativo para 2014 seré elaborada de acordo com
os pardmetros e diretrizes estabelecidas nesta Lei e em consondncia com os limites
fixados pela Emenda Constitucional Federal n® 58, de 23 de setembro de 2009,
devendo ser encaminhada até 10 de setembro de 2013, & Secretaria Municipal de
Plancjamento ¢ Meio Ambiente, para efeito de consolidagiio do projeto de lei,
conforme determinagfo do art. 124, § 1° inciso V da Constituigio do Estado de
Pernambuco de 1989, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional n°31/2008.

Pardgrafo dnico A despesa autorizada para o Poder legislativo no projeto de lei
orcamentaria de 2014, a ser encaminhado & Cémara Municipal até 05 de
outubro de 2013, terd a sua execuciio condicionada ao valor da receita

efetivamente arrecada até o final do exercicio de 2014, conforme determina
a Emenda Constitucional Federal n°58/2009, a que se refere o caput.

Art. 13 A programagﬁo org:amentéria para 0 exercicio de 2014 contemplara os prograrmas

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n°
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Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17
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exercicio, compatibilizando-os com os niveis de receita e despesa preconizados nas
metas fiscais, constantes do Anexo I da presente Let.

A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execugéo da Lei Orgamentaria de 2014 ¢
de créditos adicionais deverfio ser realizadas de acordo com o principio da
publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes relativas a cada uma dessas
etapas.

§1° Serfio divulgadas na internet pelo Poder Executivo:

I O Projeto de Lei Or¢amentéria de 2014, inclusive em versdo
simplificada, seus anexos e as informagdes complementares;
Il A Lei Orcamentaria de 2014 e seus anexos.

§2° Os Poderes Legislativo e Executivo realizard audiéncias pdblicas com a
finalidade de estimular a participagfio popular no debate e aptimoramento
do Projeto de Lei Orgamentdria, conforme disposto no Pardgrafo Unico
do art. 48, da Lei Complementar n° 101/2000.

§3° A elaboracio e a execugho do Orcamento Fiscal deverio obedecer a
diretriz de reducéo das desigualdades regionais, de género, raga e etnia.

A alocacdio dos créditos orgamentdrios serd feita diretamente & unidade
orcamentéaria responsdvel pela execugfio das agdes correspondentes, ficando
proibida a inclusfio, na lei orgamentaria, de unidade transferidora de recursos para
entidades supervisionadas, bem como a consignagio de recursos a titulo de
transferéncia para unidades or¢amentarias integrantes do Orgamento, de acordo
com o art. 7° da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 04 de maio de 2001.

§1° Desde que observadas as vedagdes contidas no art. 128, inciso I, da
Constitui¢iio Estadual, fica facultada a descentralizagdo de créditos
orcamentarios, mediante destaque, nos termos em que for regulamentado
por Decreto do Poder Executivo, para execuglio de agles de
responsabilidade da unidade orgamentaria descentralizadora.

§2° Entende-se por descentralizagfio de créditos orgamentarios a execugio de
aches orcamentarias em que o Orglo delega a outro drgdo publico a
atribuigiio para a realizagio de agbes constantes do seu programa de
trabalho.

§3° As operagdes entre 6rgdos, fundos ¢ entidades previstos no Orcamento,
ressalvados o disposto no § 1°, deste artigo, serfio executadas,
obrigatoriamente, por meio de empenbo, liquidagio e pagamento, nos
termos da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, utilizando-se a
modalidade de aplicagio a que se refere o art. 6°, § 4°, inciso V, desta Lei.

Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos
na Lei Orcamentdria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugéo,
serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliagfo dos
resultados dos programas de governo.

‘,_'//"’ -
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Art. 18

Art. 19

Art. 20

Art. 21

Art. 22
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sera feita mediante a abertura de crédito suplementar, através de Decreto do Poder

Executivo, respeitados os objetivos dos mesmos.

As fontes de recursos e as modalidades de aplica¢fio aprovadas na Lei Orcamentdria e
em seus créditos adicionais poderfio ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execugfo, através de portaria do Secretario Executivo de Financgas e

Arrecadagfo, respeitadas as disposi¢des legais especificas no que se refere a

vinculagdo de fontes de recursos.

Paragrafo Unico As modificagbes de fontes de recursos e de modalidades de
aplicag3o a que se refere o caput ndo sdo consideradas créditos adicionais.

Nas autorizagdes ¢ aberturas de créditos adicionais, além dos recursos indicados no §
1° do art. 43 da Lei n® 4,320, de 17 de margo de 1964, para cobertura das respectivas
despesas, considerar-se-8o os. resultantes de convénios celebrados ou reativados
durante os exercicios de 2013 ¢ 2014 ¢ ndo computados na receita prevista na Lei

Orcamentaria de 2014,

Os créditos suplementares que se destinarem ao reforgo das dotagSes do grupo de
pessoal e encargos sociais € aqueles que apresentaremn como fonte de financiamento
recursos proveniente de convénios a fundo perdido, serd aberto através de Decreto do
Poder Executivo, e n3o serfo computados nos limites estabelecidos na Lei

Orgamentéria para abertura de créditos adicionais.

A reabertura de créditos especiais ¢ extraordindrios sera efetivada, quando necessaria,

mediante Decreto do Poder Executivo,

Na programacéo da despesa néio poderfio ser incluidos recursos:

I  Para pagamento, a qualquer titulo, a servidor, da ativa, da admunistragiio
direta ¢ indireta, por servicos prestados, inclusive a titulo de consultoria,
assisténcia técnica ou assemelhados, & conta de quaisquer fontes de recursos,
ressalvadas as situagles previstas no inciso XV, do art. 37, da  Constituigéio
Federal, ou autorizadas por legislacfio especifica;

Il Para o pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em
seu quadro societdrio servidor pdblico da ativa, da administragéio direta e
indireta, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica

ou assemelhados;

Il  Destinados a clubes ¢ associagles de agentes publicos ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas: creches, escolas para o
atendimento pré-escolar, e associagdes ou quaisquer entidades
congéneres, para capacitacio de servidores puiblicos.

§1° O disposto no inciso 1 deste artigo nfo se aplica a instrutores de
programas de treinamento de recursos humanos, bem como ao servidor
que se¢ encontre em licenca sem remuneragdo para tratar de interesse

particular,

§2° O disposto nos incisos I e Il deste artigo aplica-se também aos
pagamentos a4 conta de recursos provenientes de convénios, acordos,

ajustes ou instrumentos coppéneres,
direito piblico. ey

VY

"

mados com 6rgios ou entidades de
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Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26
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Além da observéncia das prioridades fixadas nos termos dos arts. 3° e 4°, desta Lei, o
Projeto e a Lei Orcamentéria de 2014 e seus créditos especiais observados o disposto
no art. 45, da Lei Complementar n° 101, de 2000, somente incluirfio projetos novos se
tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento, ¢ desde
que haja compatibilidade com o Plano Plurianual.

Paragrafo Unico Serio entendidos como projetos em andamento aqueles cuja
execucdo financeira até 31 de julho de 2014, ultrapassar 20% (vinte por
cento) do seu custo total estimado.

A Lei Orcamentéria conterd reserva de contingéncia, formada exclusivamente com
recursos do Tesouro — Recursos ordindrios, em montante equivalente a 1% (um por
cento) da receita corrente liquida.

§1° Nio sera considerada, para os efeitos do caput, a eventual reserva a conta de
receitas vinculadas e de receitas préprias diretamente arrecadadas dos fundos
e das entidades da administracdo indireta.

§2° Na hipotese de ndo utilizacfio da reserva de contingéncia nos fins previstos
no art. 5% inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04
de maio de 2000, até 31 de agosto de 2014, a dotagdo correspondente
somente podera ser usada para abertura de créditos adicionais.

Segdo I
Das Transferéncias para o Setor Privado

E vedada a destinagio de recursos a titulo de subvengbes sociais para entidades
privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exercam atividades de natureza
continuada nas 4reas de cultura, assisténcia social, saide e educacfo, observado o
disposto no art. 16 da Lei n® 4.320, de 1964, ¢ que preencham uma das seguintes
condices:

i Tenham certificagio de entidade beneficente de assisténcia social com a
finalidade de prestacio de servicos nas areas de saide, educagfio ou
assisténcia social, nos termos da Lei n°® 12.101, de 27 de novembro de 2009;
ou.

2 Sejam qualificadas como Organizacdio da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Publico, de
acordo com a Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999.

A transferéncia de recursos a titulo de auxilios a entidades privadas sem fins
lucrativos, previstos no art. 12, § 6° da Lei n® 4.320/ 1964, somente poderd ser
realizada desde que sejam:

| De atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para a educagéo
especial, ou representativa da comunidade escolar das escolas publicas
estaduais € municipais da educagio bdsica ou, ainda, unidades mantidas pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC;

1 Voltadas a agbes de satde e de atendimento direto e gratuito ao piblicq]
inclusive a assisténcia a portadores de DST/AIDS, que sejam certificadds
como entidades beneficentes de assisténcia social por 6rgio competente da
area de saide, nos termos da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009;

i Conséreios ptblicos, lega

Ingés
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v
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Qualificadas como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Piblico —
OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Piblico, de acordo com
a Lei n® 9.790, de 1999;

Qualificadas para o desenvolvimenio de atividades esportivas que
contribuam para a capacitagio de atletas de alto rendimento nas modalidades
olimpicas e paraolimpicas, desde que formalizado instrumento juridico
adequado que garanta a disponibilizagio do espago esportivo implantado
para o desenvolvimento de programas governamentais, € demonstrada, pelo
orgdo concedente, a necessidade de tal destinag8o e sua imprescindibilidade,
oportunidade ¢ importincia para o setor piiblico;

Voltadas, na drea de assisténcia social, ao atendimento direto e gratuito de
pessoas portadoras de deficiéncia;

Voltadas diretamente as atividades de coleta e processamento de material
reciclavel, desde que constituidas sob a forma de associagbes ou
cooperativas integradas por pessoas em situac3o de risco social, na forma
prevista em regulamento do Poder Executivo, cabendo ao 6rgho concedente
aprovar as condi¢fes para a aplicagfo dos recursos;

Voltadas ao atendimento de pessoas carentes em situagdo de risco social ou
diretamente alcangadas por programas e a¢des de combate & pobreza ¢ de
geragdo de trabalho e renda, nos casos em que ficar demonstrada que a
entidade privada tem melhores condi¢fes que o Poder Publico local para o
desenvolvimento das agles pretendidas, devidamente justificado pelo érgéo
concedente responsavel; e.

De atendimento direto e gratuito de criancas e idosos, certificado como
entidade beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei n® 12.101, de
27 de novembro de 2009,

Sem prejufzo das disposicdes contidas nos artigos 24 ¢ 25, desta Lei, a destinagfo de
recursos a entidades privadas sem fins lucrativos dependera ainda de:

1

i

I

v

Apresentacdo da documentagio ¢ do Termo de Exame de Prestagfio de
Contas, observando-se a conformidade do disposto na Lei Municipal n°
2.065, de 14/03/2003, no Decreto Municipal n°® 024, de 28/02/2007, e nas
Resolugdes CGM n° 009, de 15/07/2008, e n° 011, de 15/09/2008, para as
transferéncias de recursos as entidades privadas sem fins lucrativos, através
de subvengdes e auxilios;

Aplicacdo de recursos de capital exclusivamente para aquisigio ¢ instalag#io
de equipamentos, obras de adequacfio fisica necessarias a instalagéo de
equipamentos, ou para aquisi¢do de material permanente;

Identificagiio do beneficidrio e do valor transferido no respectivo convénio
ou instrumento congénere;

Comprovagio pela entidade da regularidade do mandato de sua diretoria,
além da comprovaglio da atividade nos dltimos trés anos, por meio da
declaragfio de funcionamento regular da entidade beneficidria, inclusive con
inscrigo no CNPJ, emitida no exercicio corrente, por trés autoridades loca
sob as penas da lei;

Fone: (81) 3521 6600 - 3521 6605 - 3521 6650 | Fax: (81) 3521 6661 - 3524 9105
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Vi Compromisso da entidade beneficiada de disponibilizar ac cidadio, por meio
da internet ou, na sua falta, em sua sede, consulta ao extrato do convénio ou
outro instrumento utilizado, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade ¢ o
detalhamento da aplicagio dos recursos;

VII Apresentacio da prestagio de contas de recursos anteriormente recebidos,
nos prazos ¢ condigSes fixados na legislagfio, inexisténeia de prestagio de
contas rejeitada e pendénceia de aprovagio de no maximo duas prestagies;

VIII Manifestagfo prévia e expressa do setor técnico ¢ da assessoria juridica do
6rgdo concedente sobre a adequaciio dos convénios e instrumentos
congéneres as normas afetas 4 matéria;

X Manutengiio de escrituracio contabil regular.

§1° A determinagfio contida no inciso II deste artigo ndo se aplica aos recursos
alocados para programas habitacionais, conforme previsdo em legislagio
especifica, em ag¢des voltadas a viabilizar o acesso & moradia, bem como
elevar padrSes de habitabilidade e de qualidade de vida de familias de baixa
renda.

§2° A destinacfio de recursos 3 entidade privada nfio serd permitida nos casos em
que agente politico dos Poderes Legislativo e Executivo, tanto quanto
dirigente de 6rgéo ou entidade da administracfio piblica, de qualquer esfera
governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, seja integrante
de seu quadro dirigente, salvo se a nomeagiio decorrer de imposigéo legal.

Art. 28 As entidades privadas beneficiadas com recursos ptiblicos a qualquer titulo submeter-
se-a0 2 fiscalizagdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 29 A Lei Orcamentaria para 2014 programaré as despesas com pessoal ativo e inativo da

administracfio direta e indireta e seus encargos sociais dos Poderes Legislativo e
Executivo Municipais, obedecendo aos limites ¢ demais disposi¢Ses dos artigos 18 e
19, da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

§1° As despesas decorrentes da implantagio de plano de cargos, carreiras e
vencimentos e do aumento do quantitativo de pessoal resultante de
concursos publicos, sujeitar-se-d0 as disposigdes do caput.

§2° Na defini¢io do montante de recursos para a Programacgio Orcamentiria
Anual do Poder Legislativo, serd observado o disposto no inciso III, do art.
20, da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

§3° Os recursos de que trata o § 2° comresponde aqueles financiados pela
“Receita Corrente Liguida”, assim definida conforme o inciso IV, do art.
da Let Complementar Federdl n® 101/2000.
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Art. 30 A politica salarial para os servidores ativos e inativos da administraciio direta e
indireta do Municipio serd objeto de negociagfio com os Orglos representativos da
classe, formalizada através de atos e instrumentos normativos proprios, submetidos 2
aprovacio da Camara Municipal, nos termos da legislagfio em vigor.

Paragrafo Unico Os reajustes de vencimentos e demais vantagens que venham
beneficiar os servidores municipais sero concedidos de acordo com as
determinacdes da politica de pessoal e aprovados pela Cimara Municipal
através de instrumentos legais especificos, observando-se a data base de 1°
de margo.

Art. 31 As despesas com pessoal ativo e inativo ndo poderfio exceder os limites fixados nos
artigos 19, 20 e 71 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 32 A politica de pessoal dos servidores ativos e inativos podera ser revisada através de
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos ~ PCCV, respeitadas as exigéncias da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 33 O Poder Executivo fica autorizado a incluir no orgamento 2014 dota¢des necessarias a
realizacfio de concursos publicos para provimentos dos cargos efetivos vagos
existentes, que vierem a vagar ou que forem criados na vigéncia desta Lei e a realizar
contratacio temporaria por excepcional interesse publico, no dmbito da administragio
direta ou indireta municipal, nos termos da Lei Orgénica do Cabo de Santo Agostinho
¢ de Lei ordinéria pertinente.

Secie I
Do Regime Proprio de Previdéncia

Art. 34 O Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho, reestruturado através da Lei Municipal n° 2.273, de 27 de setembro de
2005, tem por finalidade assegurar a concessfio de aposentadorias, auxilio doenga,
saldrio maternidade e saldrio familia para os seus segurados e pensdo por morte ¢
auxilio reclusfo para os dependentes.

g1 Os servidores submeter-se-8o 4 forma prescrita pelo paragrafo tnico, do art.
27, capitulo II, do Plano de Beneficios, e do art. 40, secfio VII do salério-
maternidade, ambos da Lei Municipal n® 2.273/2005.

§2° O regime de financiamento do CABOPREV ¢ misto, conforme o disposto no
art. 93 da Lei Municipal n°® 2.273/2005, sendo de:
] Repartigdo simples, para os servidores gue ingressaram no servigo
plblico municipal até o inicio da vigéncia dessa Lei;
1| Capitalizacfio, para os servidores que vierem a ser admitidos, na
forma da legislagdo vigente, apés o inicio da vigéncia da referida
Lei.
§3° O Conselho de Administracgo da Previdéncia terd como uma de suas

competéncias, aprovar a proposta orcamentaria anual, bem como suas
respectivas alteragdes, elaborada pela Diretoria Executiva do CABOPREV.

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n® — Centro — Cabo de Santo Agostinho/PE ~ CEP 54505-904
Fone: (81) 3821 6600 - 3521 6605 - 3521 6650 | Fax: (81)3521 6601 - 3524 9105 ?S

Leln®2.954 /2013 -21



PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

§4

§5°

§6°

§7°

Na qualidade de Gestor do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio do Cabo de Santo Agostinho compete ao Diretor Presidente
elaborar a proposta orgamentaria anual, bem como suas alteracdes.

De acordo com o art. 109 da Lei Municipal n® 2.273/2005, o processo
or¢amentirio do CABOPREV submeter-se-4 4 forma prescrita pelo art. 107
e seguintes da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

Obrigatoriamente para fazer face ao cumprimento dos ditames estabelecidos
pelo Ministério da Previdéncia Social, a classificacdo contébil obedecera ao
Plano de Contas da Portaria MPS »n° 916/2003, bem como as alteragBes
contidas nas Portarias STN n°s 406 e 407, ambas de 20 de junho de 2011.

O Poder Executivo fard constar na Lei Orgamentaria Anual dotacgfo
orcamentdria necessaria ao cumprimento do aporte extraordinério indicado
pelas reavaliacOes atuariais dos planos de beneficios do Sistema de
Previdéncia Municipal, devidamente aprovados pelo Conselho de
Administracfio da Previdéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO
Art. 35 A criagio e a modificagfio de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro, relacionado

com tributos municipais, dependerfio de Lei, atendendo as diretrizes de politica fiscal e
desenvolvimento do Municipio e as disposicSes contidas no art. 14 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000.

Pardgrafo Unico: Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminharé a

Cémara Municipal, projeto de lei especifica, dispondo sobre incentivo ou
beneficio fiscal e financeiro acompanhado de estimativa e compensagéo da
renfincia da receita, de que trata o inciso V, do § 2°, do art. 4°, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 36. As alteragGes na legislacio tributaria municipal terdo os seguintes objetivos:

I
H

i

<

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n® — Centro - Caba de Santo Ag
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Combater a sonegacio e a elisdo fiscal;

Combater as iniciativas de favorecimento fiscais, sem correspondentes
contrapartidas;

Adequar as bases de célculo dos tributos a real capacidade contributiva e a
promocio da justiga fiscal, deste que submetidas 2 aprovagiio do Poder
Legislativo Municipal;

Simplificar o cumprimento das obrigagles tributarias por parte dos
contribuintes;

Revisar a politica para as micro e pequenas empresas do municipio;

Atualizar a planta genérica de valores de terreno e a tabela de pregos de
construcio.

CAPITULO vII

DAS OUTRAS DISPOSICOES

qt' = 505904
21 6601 - 3524 9105

Lein®2.954/2013 - 22

P




Art. 37.

Art. 38

Art. 39

Art. 40

Praca Ministro André Cavaieanti, s/n” - Centro
Fone: (81) 3521 6600 - 3521 6605 - 3521
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As emendas ao Projeto de Lei Orcamentéria Anual ou aos projetos que o modifiquem

somente poderfo ser aprovadas caso atendam as disposigdes contidas no art. 127, § 3°,

da Constituico Estadual e no art. 85, § 2°, incisos I, II e III, da Lei Orgénica do

Mumnicipio.

§1° Tendo em vista que a Emenda Constitucional Estadual n® 31, de 02 de julho
de 2008, estabeleceu o mesmo prazo para encaminhamento dos Projetos de
Lei do Plano Plurianual 2014-2017 e da Lei Orcamentdria 2014 ao Poder
Legislativo, e considerando que, apesar de conterem 0$ mesmos programas
de trabalho, metas e valores, sdo Projetos distintos, a cada emenda proposta a
um destes Projetos, deverd corresponder uma emenda igual, a ser
apresentada ao outro Projeto de Lei.

§2° As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria 2014 e ao Projeto de Let do
Plano Plurianual 2014-2017deverdo conter:

1 Exposi¢iio de motivos que justifiquem a proposi¢io da emenda;

J1 No caso das emendas de valor, indicaciio expressa dos Orgdos,
unidades or¢amentarias, fungdes, subfuncdes, programas, projetos/
atividades/operagbes especiais e das acbes objeto da emenda
proposta, bem como o montante das despesas que serdo acrescidas;

111 No caso das emendas de valor, indicacfo expressa dos Orgiios,
unidades orcamentdrias, fungles, subfungies, programas,
projetos/atividades/operagBes especiais ¢ das agles objeto da
emenda proposta, bem como o montante das despesas que serdo
anuladas;

v Indicacfio expressa, valor e, quando couber, quantificacio das
acdes que forem incluidas ou alteradas.

§3 As emendas ao Projeto de Lei Orcamentiria 2014 e ao Projeto de Lei do
PPA 2014-2017 nfo poderfio utilizar como fonte de financiamento a
anulacfo de recursos provenientes de convénios, operagles de crédito e
respectivas contrapartidas, bem como de dotagdes relativas a despesas de
pessoal, encargos sociais e com o pagamento da divida.

§4° A inobservincia de quaisquer dos requisitos referidos neste artigo
determinarg o arquivamento da emenda.

Todas as receitas realizadas pelos orgos, fundos e demais entidades integrantes do
Orgamento Fiscal, inclusive as diretamente arrecadadas, serfo devidamente
classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

A programacdo financeira € o cronograma de execugiio mensal de desembolso serfio
estabelecidos pelo Poder Executivo até 30 (irinta) dias apds a publicacio da Lei
Orgamentaria.

Paragrafo inice Os recursos legalmente vinculados & finalidade especifica serfio
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda
que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem
execucdo de despesas sem comprovada e suficiente, disponibilidate de dotagio
orcamentaria. £ f4

ﬁjm/



Paragrafo Unico. A contabilidade registrard os atos e fatos relativos & gestio
orcamentdrio-financeira efetivamente ocorrido, sem prejuizo  das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservéncia do caput.

Arxt. 41 Para efeito do que dispde o art. 16, § 3°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04
de maio de 2000, o art. 100, § 3° da Constitui¢io Federal e o art. 78 do Ato das
Disposi¢cies Constitucionais Transitorias, com a redagio dada pela Emenda
Constitucional n® 30, de 13 de setembro de 2000, considera-se como irrelevantes e de
pequeno valor as despesas de importincia igual ou inferior a R$ 1.000,00 (um mil
reais).

Art. 42 A Lei Orcamentiria de 2014 somente incluird dotagSes para o pagamento de
precatérios cujos processos contenham certiddo de trdnsito em julgado da deciséo
exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

I Certiddo de transito em julgado dos embargos 4 execugfio; ou
1l Certidio de que nio tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacio
aos respectivos calculos.
Art. 43 Caso seja necesséria a4 limitagdo de empenho e da movimentagio financeira de que

trata o art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 2000, para o cumprimento estabelecido
no Anexo de Metas Fiscais da presente Lei, os Poderes Legislativo e Executivo
deverfio promover reducio nas suas despesas, fixando por atos proprios, limitagSes ao
empenhamento da despesa e movimentagio.

§1° Estabelecidos os montantes a serem limitados, fica facultada aos Poderes a
distribui¢do da contengfio entre os conjuntos de despesas referidos no caput.

§2° Na hipotese de ocorréneia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, nos termos dispostos no § 4°,
do artigo 9°, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, relatério a ser
apreciado pela Comisséo de Finangas ¢ Orgamento da Camara Municipal do
Cabo de Santo Agostinho, contendo o montante que cabera ao Poder
Legislativo na limitagfio do empenho e da movimentagio financeira,
calculado de forma proporcional & sua participagio no total das dotagdes
financeiras com recursos ordinarios constantes da Lei Orcamentaria de 2014.

§ 3 O Poder Legislativo, com base na andlise do relaiério de que trata o
paragrafo anterior, publicard ato até o décimo dia util subsequente ao
recebimento do mencionado relatorio, estabelecendo os mountantes a serem
objetos de limitagio do seu empenhamento ¢ movimentagdo financeira em
tipos de gastos constantes de suas respectivas programacdes.

§4° No caso do Poder Legislativo nfio promover a limitagio no prazo
estabelecido no pardgrafo anterior, fica o Poder Executivo autorizado a
limitar os valores financeiros seguindo os critérios fixados no § 1° deste
artigo.

§s° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢iio das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de
forma proporcional as redugdes efetivadas, conforme determina o § 1°, art.
9°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 44 As metas fiscais contidas no Anexo I da presente lei serfo atualizadas na Ifei

consequentemente, das despesas.

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n° — Centro - C
Fone: (81) 3521 6600 - 3521 6605 - 3521 66
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Art. 45 As unidades responsdveis pela execuciio dos créditos orgamentarios e adicionais
aprovados processarfo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programacio e respectivos grupos de natureza da despesa, fontes de
recursos e modalidades de aplicacio, especificando o elemento de despesa.

Art, 46 O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar até 30% (trinta por cento) das dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei
Orcamentéaria de 2014 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingéo,
transformacfo, transferéncia, incorporacio ou desmembramento de drgios e entidades,
bem como de alteragbes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacio, conforme definida nesta Lei.

Parigrafo Unico. A transposi¢fio, transferéncia ou remanejamento nio podera resultar
em alteracdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentéaria
de 2014 ou em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
ajuste na classificacdo funcional.

Art, 47 A prestagio de contas anual do Municipio, a ser enviada & Camara Mugicipal ¢ ao
Tribunal de Contas do Estado, conterd o balango geral da administragio direta e
indireta e incluird relatério de execugdo com a forma e o detalhamento apresentado na
Lei Orgamentéaria.

Art. 48 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Palicio Conde da Boa Vista, em 23 de setembro de 2013.

Tatiana Cayaleaiti Genlgalves Guerra
Secretaria Munigipal de ¥assuntos Juridicos (SMAJ)

Alinne Gi{lzine Liberal Torredio

Controladora Geral do Municipio (CGM)

Publicada no DOM-Diarie Oficial do Municipio de 17/01/2014, as pags. 3 a 16, em httpy//www.diariomunicipal.com.br/amupe.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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ANEXOS DE METAS FISCAIS




PREFEITURA MUNICIPAL DO CABOG DE SANTO AGOSTINHO

LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTAR'IAS 2014
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

A estimativa das metas fiscais para o periodo 2014, 2015 e 2016 tomou por base os pardmetros
da economia brasileira. Apesar de o Brasil vir se destacando no cendrio internacional em fungdo
da vitalidade da sua economia, da estabilidade democratica ¢ de sua atuagio nas questdes
multilaterais, sobretudo no que se refere aos paises em desenvolvimento, a repercusséo da
situacio econdmica mundial sobre o pais gerou a contengfio dos investimentos a nivel nacional,
com grande reflexo, sobretudo, no setor de infraestrutura ¢ de contengéio dos gastos piblicos nos
trés niveis de governo.

Essa situa¢do levou o Governo Brasileiro a um ajuste fiscal, adotando pardmetros mais
conservadores em relagio ao crescimento da economia, o que acabou se refletindo nos estados
e, principalmente, nos municipios que apresentam, em sua maioria, grande fragilidade no que se
refere & geracio de sua prépria receita.

Embora as perspectivas para a atividade econdmica ao longo de 2014 sejam de intensificacdo
do ritmo de crescimento, os indicadores econdmicos j4 sinalizam uma tendéncia de queda para o
préximo periodo. O PIB, que em 2012 cresceu apenas 0,9% em relagio a 2011, ampliou
relativamente o ritmo de expansdo em 2013, ficando em 2,30%.

Entretanto, a projegio para o PIB em 2013, anteriormente prevista em 2,31%, foi reduzida para

2,28%. Para 2014, a estimativa que antes era de 2,80% ficou na média de 2,20%, conforme
demonstra o Quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - PARAMETROS DA ECONOMIA - ESTIMATIVA DE
CRESCIMENTO ANUAL (PERCENTUAL)

PIB (REAL) 2,20 2,20 200 | 280

IPCA 5,90 6,00 6,00 6,00
Fonte: Itau BBA 2013

O mesmo quadro aponta a tendéncia de crescimento do IPCA, cuja previsio € que termine o ano
de 2013 em 5,75%. Para 2014, a projecdo ficaria em torno de 5,90%, com uma ligeira tendéncia
de crescimento para os demais periodos.

Esse cenario influi significativamente na estimativa das metas fiscais do triénio 2014/2016 para
0 Municipio. Embora algumas receitas tenham crescido no ultimo ano mais do que sua
tendéncia histérica, a exemplo do ISS, outras receitas vém apresentando um comportamento
timido quando comparado as previsbes feitas, em alguns casos muito inferior ao desejado. A
reestimativa para 2013 prevé uma arrecadagio inferior a previsdo contida na Lei Orcamentéri

para 0 mesmo exercicio.

=7
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Para evitar uma frustragdo no que se refere as previsdes feitas para a Lei Orgamentéria de 2014,
decidiu-se por uma redugdo dos valores globais do programa de trabalho, levando a uma
redefini¢io das agdes prioritdrias, um enxugamento das a¢des de resultado pouco satisfatdrio,
uma reorientagio no processo de captagdo de recursos externos e de otimizagdo na aplicagio
desses recursos.

A caracteristica principal dessa gestdo ¢ antes de tudo tomar decisdes realistas, responsaveis,
com um forte investimento na capacitagfio técnico-gerencial, no tratamento das questdes de
natureza fiscal/tributiria, com foco no planejamento, na racionalizagfio das intervengdes,
evitando-se desperdicios e buscando, sempre, a expansdo e a qualidade dos servigos prestados a
populagdo do Municipio.

T
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LEI DE DIRETRIZES CRCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHIO

¢

ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2014
Demonstrative Vi {LRF, art.4°, §2°, maiso FV, alinea "a™)
RS 1,00
RECEITAS 016 201¢ 2012
Ir RECEITAS PREVIDENCIARIAS - f1PPS (EXCETO INTRA—ORCAMENTAR[AS) 48] 7.431.147,18 10.233.941,72 17.287.152,32
RECEITAS CORRENTES 7.431.147,18 $0.233.941,72 17.207.152,32
Receita de Contribuigtes dos Segurados 5.482.812,77 6.867.708,89 10.514.914,09
Pessoal Civii 5.482.812,717 6.867.708,89 10.514.914,09
Qutras Receitas de Contribuiges 407.890,10 2.707,23 0,00
+ Receita Patrimonial 1,205.425,85 2.595.392,58 5.452.669,06
] Receita de Servigos 0,60 0,60 0,00
' Qutras Receitas Correntes 335.010.46 768.133,02 1.239.569,17
Compensagiio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,4¢ 434.404,36 458.580,15
Outras Receitas Correntes 335.010.46 333.728.66 780.989,02
RECEITAS DE CAPITAL 0,08 0,86 0,00
/ Alienagiio de Bens, Dirgilos & Ativos 0,00 0,08 0,60
I Amortizagio de Empréstimos 0,00 6,00 0,00
. Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,80
i () DEDUCQOES DA REQEETA i 0,00 0,00 0,60
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il 8.960.086,42 11.251.572,00 17.143.348,56
RECEITAS CORRENTES R.96(.086,42 11.251.572,00 §7.143.348,56
¥ Receita de Contribuigfes 3.960.086,42 11.251.572,00 £7.143.348,56
: Patronat 3.960.086,42 11.251.572,00 17.145.348,56
i Pessoal Civil 8.960.086,42 11.251.572,00 17.143.348,56
! Cobertura de Déficit Atuarial 4,00 0,00 0,00
1 Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
: Receita Patrimonial 0,00 0,00 G,00
f  Receita de Servigos 0,00 0,00 ¢,00
" Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
I RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-} DEDUCOES DA RECEITA , 0,00 0,00 0,00
i TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = {1 + {1} 16.391.233,60 21.485,513,72 34.350.500,88
DESPESAS 2810 2011 2012
| DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (JV) 12.694.582,36 15.347.135,27 22.160.601,03
- ADMINISTRACAQ 323.454,42 489.323,33 741.722,79
W " Despesas Correntes 301.974,69 451.764,33 728.685,19
Despesas de Capital 21.479,73 37.559.60 13.037,60
" PREVIDENCIA ) . 12.371.127,%4 14.857.811,94 21.418.878,24
DESPESAS PREV[PENCIAR]AS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 12,694.582,36 15.347.135,27 22.160.601,03
i ADMINISTRACAC 323.454,42 489.323,33 741.722,99
U Despesas Correntes 303.974,69 451.7164,33 728.685,19
' l 7 Despesas de Capital . 21.479,73 37.55%,00 13.037.60
! DESPESAS PREVEDENC IARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 008 0,00 0,00
* ADMINISTRACAQ 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
: Despesas de Capital ’ 0,00 6,00 0,00
I TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V) = IV + V) 12.694.582.36 15.347.133,27 22.160.601,03
LESULTADO PREVIDENCIARIO (VH) = (IIi - VD) 3.696.651,24 6.138.378,45 12,189.899,85
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO 2010 2011 2012
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
| TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 3.050976,76 5.138.897.68 5.711.830,73
; Plano Financeiro 3.050976,76 5.138.897,68 5.711.830,73
; Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Finarceiras
| Recursos para Formagho de Reserva
" Outres Aportes para o RPPS
; Plano Previdenciarie 0,00 §,00 0,00
, { . Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
t ' Recursos para Cobertura de Déficit Atzarial
Outros Aportes para o RPPS
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 16.715.514,00 28.071.985,83 44,726.971.71
I .
BENS E DIREITOS DO RPPS
: PR et )
Fonte: CABOPREV
Praga Ministro André Cavaleanti, s/n® — Centro — Cabo de Santo il < CEP 54505-904

Fone: (B1) 3521 6660 - 3521 6605 - 3521 665¢ | Fax:

) 3521 6601 - 3524 9105

Lein®2.954/20




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
PLANO CAPITALIZADO
2014
l fm RS 1,00
] ) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRC
, EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
ST 2013 11.700.236,39 359.495.46 54.611.043,86 82.893.050,30
; '{ 2014 11.775.632,07 572.297.20 69.091.041,37 151.984.091,67
|| 2015 11.848.456,14 798.489 45 84.286.470,54 236.270.562,21
I 2016 11.914.241,01 1.058.827,68 100.199.072,10 336.469.634,31
: 2017 11.985.797,78 1.293.230,95 116,903.583,25 453.373.217,56
ll 2018 12.046.983,10 1.576.939,86 134.387.841,49 587.761.059,05
|| 2019 12.012.571,91 2.304.419.61 152.159.264,28 739.920.323,33
I 2020 11.787.390,04 3.843.589,39 169.232.620,80 909.152.944,13
§£ 2021 11.732.846,69 4.631.903,23 186.487.521,50 1.095.640.465,63
' ii 2022 11.643.301,35 5.580.512,98 203.739.561,17 1.299.380.026,80
2023 11.339.480,90 7491.783,43 219.811.632,31 1.519.191.659,11
2024 11.148.909,54 8.860.236,87 235.289.008,92 1.754.480.668,03
: ﬂ 2025 10.937.366,49 10.270.797.68 250.072.918,27 2.004.553.586,30
‘ || 2026 10.727.220,87 11.671.812,33 264.135.701,90 2.268.689.288,20
‘ |l 2027 10.577.707,32 12.782.623,99 277.775.747,36 2.546.465.035,56
I 2028 10.362.808,49 14.155.858,36 290.649.242,32 2.837.114.277,88
' “ 2029 10.135.426,14 15.576.516,26 302.647.106,74 3.139.761.384,62
2036 9.918.332,51 16.910.155,09 313.814.110,57 3.453.575.495,19
‘ I 2031 9.617.328 49 18.581.716,00 323.678.575,69 3.777.254.070 88
2082 9.293.439 67 20.320.321,46 332.072.408,43 4.109326.479.31
I‘ 2033 8.929.622,83 22.218.488,89 338.707.886,87 4.448.034.366,18
|| 2034 8.514.822,30 24.311.628,73 343.233.553,65 4.791.267.919,83
‘- || 2035 8.046.737,76 26.579.887,53 345.294.417,09 5.136.562.336,97
2036 7.585.694,41 28.712.583,12 344.885.193 41 5.136.562.336,92
_ 2037 7.108.987,93 30.845.682,19 341.841.610,76 5.481.447.530,33
. !E 2038 6.636.714,29 32.941.730.41 336.047.091,29 5.823.289.141,09
4 209 6.225.737 68 34.714.551,23 327.721.103,21 6.159.336.232.38
_ i 2040 5.849.518,47 36.242.902 46 316.990.98542 6.487.057.335,59
I 1‘ 2041 5.498.645,83 37.581.239,22 303.927.851,15 6.804.048.321,01
' 1 2042 5.213.815,23 38.571.129,14 288.806.208,31 7.396.782.380 47
|l 2043 5.022.437,26 39.087.510,70 272.069.507,37 7.668.851.887,84
! 2044 4.741.849,17 36911.111,40 253.224.415,57 7.922.076.303,41
“; 2045 4.570.491,75 40.206.174.35 232.782.224,9G 8.154.858.528,31
“ 2046 5.498.645,83 40.210.474,17 210.992.050,07 8.365.850.578,38

Fonte: RREQ - Anexo XIII (LRF, art. 53, § [°, inciso IT}

Praga Ministro André Cavalcanti, s/n° — Centro — Cabo de Santo Ag
Fone: (81) 3521 6600 - 3521 6605 - 3521 665G | Fax: (81)u
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
GRUPO EM EXTINCAG
2014
Em RS 1,00
) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
;. EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
2013 12.126.264,69 331.399.708,36 -19.816.792,84 -34.018.786,46
2014 11.810.387,08 35.556.145,45 -23.745.758,37 -57.764.544,83
2015 11.263.376,65 38.505.731,14 -27.642.354 48 -85.406.899.31
2016 10.853.470,45 41.384.979,02 -30.531.508,57 -115.938.407,88
2017 10.471.960,29 43.666.203,90 -33,194.243,61 -149.132.651,49
2018 10.008.410,01 46.316.742,40 -36.308.332,39 -185.440.983,88
2019 9,527.013,22 48.906.849,72 -39.379.836,51 -224,820.820,39
2020 9.112.622,30 51.112.647,44 -42.000.025,13 -266.820.845,52
2021 8.654.490,07 53.459.016,66 -44 804.526,59 -311.625.372.11
2022 8.264.174,26 55.333.621,18 -47.069.446,91 -358.694.819,02
2023 7.970.752,15 56.598.908,40 -48.628.156,25 -407.322.975,27
2024 7.767.626,03 57.273.636,83 -49.506.010,81 -456.828.986,08
2028 7.560.359,96 57.876.218,73 -50.315.858,77 -307.144.844.85
2026 7.361.767,67 58.339.139.2¢% -50.977.371,62 -558.122.216 47
2027 7.147.658,89 58.787.431,18 -51.639.772,29 -609.761.988,76
2028 6.944.854,94 59.066.445,40 -52.121.590.46 -661.883.579,22
2029 6.739.589.60 59.253.778,27 -52.514.188,67 -714.397.767,89
2030 6.520.660,89 59.410.425,95 -52.889.765,06 ~767.287.532,95
2031 6.327.844,79 59.310.021,90 -52.982.177,11 -820.269.710,06
2032 6.168.373,86 58.914.698,53 -52.746.324.,67 -873.016.034,73
2033 5.993.208,82 58.495.163,52 -52.501.954,70 -925.517.989.43
2034 5.840.225,78 57.840.370,68 -52.000.144,90 -977.518.134,33
2035 5.715.728,24 56.917.602,46 -51.201.874,22 -1.028.720.008,55
2036 5.604.905,28 55.809.939,18 -50.205.033,90 -1.078.925.042,45
2037 5.479.489,92 54.672.574.,44 -49.193.084,52 -1.128.118.126,97
2038 5.348.204,05 53.454.899.23 -48.106.6935,18 -1.176.224.822,15
2039 5.215.660,40 52.129.584,13 -46,913.923,73 .1.223.138.745,88
2040 5.075.834,49 50.731.480,18 -45.655.645,68 -1.268.794.391,56
2041 4,928.897,19 49,262.298,39 -44.333.401,20 -1.313.127.792,76
2042 4.775.175,75 47.725.314,34 -42.950.138,60 -1.356.077.931,36
2043 4.613.175,54 46.131.755,42 -41.518.579.88 -1.397.596.511,24
2044 4.446.736,58 44.467.363,75 -400.020.629,18 -1.437.617.140,42
2045 4.274.577,01 42.7453.770,14 -38.471.193,12 -1.476.088.333,54
2046 4.097.213,70 40.972.137,04 -36.874.923,33 )2.963.256,87
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Praga Ministro André Cavaicanti, s/n° — Centra — Cabo de Santo Agostinho/PE
Fone: (81) 3521 6606 - 3521 6605 - 3521 6630 | Fax: (81) 3521 6601 - 3524 9105

" Fonte: RREQ - Anexo XIII (LRF, art. 53, § 1°, inciso II)




PREFEITURA MUNICIPAL DO CABQ DE SANTO AGOSTINHOG

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS '
DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2014
Demonsirativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ PREVISTA C(;MﬁgNs
BENEFICIARIO 2014 2015 2016 ¢
TOTAL 0 0 0 6

Nota: Nio existe até esta data nenhuma definigio sobre rentincia fiscal

Praca Ministro André Cavalcanti, s/n° — Centro — Cabo de Santo Agostinho/PE ~ CEP 5450304
Fone: (81) 3521 6608 - 3521 6605 - 3521 6650 | Fax: (81) 3521 6601 - 3524 9105 ? J

Lein®2.954 /2013
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO

2014

Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

R$ 1,00

EVENTOS

Valor Previsto para 2013

Aumento Permanente da Receita
(-} Transferéncias Constitucionais
{-} Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita

)

Reducfio Permanente de Despesa (11)

Margem Bruta (III) = (I+1I)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) =
(HI-1V)

Nota : Nio h4 previsdo de Aumenio Permanente de Receita e nem de Novas DOCC

Praca Ministro André Cavaleanti, s/n® — Centra — Cabo de Santo Agostinho/PE - CEP 54505-904
Fone: (81) 3521 6660 - 3521 6605 - 3521 6650

Fax: (81) 3521 6661 - 3524 9105
Lein®2.954 /20
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